
Hallintosääntö Liite 1, toimivallan täsmennys

HALLINTOSÄÄNNÖN LIITE 4, TOIMIVALLAN KOHDENNUS - TYÖLLISYYSLAUTAKUNTA

12. Toimivalta: Seudullisen Työllisyysalueen erityistoimivalta

Tehtävä Valtuusto Kunnanhallitus Valiokunta (ml TarkLtk) Työllisyyslautakunta Muu toimielin Viranhaltija

12.1 Hallinto (erityisesti yhteistyösopimusasiat)

12.1.1

Kunnan työvoimaviranomainen (laki työvoimapalveluiden 

järjestämisestä (380/2023) X

12.1.2

Kunnan työvoimaviranomainen (laki työvoimapalveluiden 

järjestämisestä (380/2023) x

12.1.3

Kunnan työvoimaviranomainen (laki työvoimapalveluiden 

järjestämisestä (380/2023) x

12.1.4

Työvoimaviranomaiselle kuuluvan toimivallan siirto 

sopimuskunnalle

Yhtenäisillä 

toimintaperiaatteilla, 

enemmistöpäätöksellä ja 

vastuukunnan kannatuksella, 

kuntalain 54§ mukaisesti.

12.1.5 Otto-oikeus Laillisuusperustein x

12.2 Laki työvoimapalveluiden järjestämisestä (380/2023)

12.2.1 Työnhakijan palveluprosessi (27–41 §)

Yksikön alaisessa toiminnassa työllisyysalueen yksikön 

vastuupäällikkö ja hänen alaisensa yksikön 

työnvälitysasiantuntijat ja asiantuntijat

12.2.2 Työnvälityspalvelut (42–43§) 

Yksikön alaisessa toiminnassa työllisyysalueen yksikön 

vastuupäällikkö ja hänen alaisensa yksikön 

työnvälitysasiantuntijat ja asiantuntijat

12.2.3 Tieto- ja neuvontapalvelut (50 §)

Yksikön alaisessa toiminnassa työllisyysalueen yksikön 

vastuupäällikkö ja hänen alaisensa yksikön 

työnvälitysasiantuntijat ja asiantuntijat

12.2.4 Asiantuntija-arvioinnit (51 §) 

Yksikön alaisessa toiminnassa työllisyysalueen yksikön 

vastuupäällikkö ja hänen alaisensa yksikön 

työnvälitysasiantuntijat ja asiantuntijat sekä psykologi

12.2.5 Työvoimakoulutusten järjestäminen (61–67§)
Yksikön alaisessa toiminnassa työllisyysalueen yksikön 

vastuupäällikkö ja hänen alaisensa yksikön  asiantuntijat

12.2.6 Muutosturvakoulutusten järjestäminen (68–72§) 
Yksikön alaisessa toiminnassa työllisyysalueen yksikön 

vastuupäällikkö ja hänen alaisensa yksikön  asiantuntijat

12.2.7

Työnhakijan omaehtoinen opiskelu työttömyysetuudella 

(73–80§) 

Yksikön alaisessa toiminnassa työllisyysalueen yksikön 

vastuupäällikkö ja hänen alaisensa yksikön 

työnvälitysasiantuntijat ja asiantuntijat

12.2.8 Työnantajalle myönnettävät tuet (81–98 §) 
Yksikön alaisessa toiminnassa työllisyysalueen yksikön 

vastuupäällikkö 

12.2.9

Henkilöasiakkaalle myönnettävät tuet ja korvaukset 

(99–107§) 

Yksikön alaisessa toiminnassa työllisyysalueen yksikön 

vastuupäällikkö ja hänen alaisensa yksikön 

työnvälitysasiantuntijat ja asiantuntijat

12.3 Laki työllistymisen monialaisesta edistämisestä (381/2023)

12.3.1 Työnhakijan monialainen palveluprosessi (4–7§) 

Yksikön alaisessa toiminnassa työllisyysalueen yksikön 

vastuupäällikkö ja hänen alaisensa yksikön 

työnvälitysasiantuntijat ja asiantuntijat

12.3.2

Työtöntä koskevien tietojen tallettaminen monialaisen 
tuen yhteistoimintamalliin osallistuvan viranomaisen 
rekisteriin (14 §)

Yksikön alaisessa toiminnassa työllisyysalueen yksikön 

vastuupäällikkö ja hänen alaisensa yksikön 

työnvälitysasiantuntijat ja asiantuntijat

12.3.3

Nuorten työllistymistä edistävä monialaisen tuen 
yhteispalvelun edellytykset (16 §) 

Yksikön alaisessa toiminnassa työllisyysalueen yksikön 

vastuupäällikkö ja hänen alaisensa yksikön 

työnvälitysasiantuntijat ja asiantuntijat

12.4 Laki kotoutumisen edistämisestä (681/2023)

12.4.1 Työttömän kotoutumisasiakkaan palveluprosessi (14–24§) 

Yksikön alaisessa toiminnassa työllisyysalueen yksikön 

vastuupäällikkö ja hänen alaisensa yksikön 

työnvälitysasiantuntijat ja asiantuntijat
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